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santander vai pagar PLR

e PPRS no dia 18

O Santander anunciou o pagamento da segunda parcela e -!:-‘ﬂ "% =~
da PLR e do Programa de Participacdo nos Resultados do Neo

Santander (PPRS) para o dia 18 de fevereiro. O Sindicato vinha
cobrando do banco a antecipa¢do do pagamento, o prazo ma-
ximo era até o dia 3 de marco, lembrando ao banco que os
bancarios t€ém muitos gastos extras nesta época do ano.

Segundo o Dieese (Departamento Intersindical de Es-
tatistica ¢ Estudos Socioecondmicos), com o lucro de R$ 7.4
bilhdes anunciado no ultimo dia 3, os bancarios do Santander
receberdo a PLR cheia (2,2 salarios com teto de R$ 15.798,20,
mais o adicional de R$ 2.400, descontados os valores da pri-
meira parcela da PLR e 50% do adicional pagos no ano pas-

sado).

BB quer chegar a todas

as cidades do Pais até 2015

O Banco do Brasil (BB) pretende fortalecer sua atua-
¢do para ficar mais proximo da populacio de menor renda.
Para isso, estabeleceu a meta de ter agéncias bancarias em
todos os municipios brasileiros em, no maximo, cinco anos. A
ideia é estar presente em todos os municipios entre 2014 e
2015.

Para atingir esse objetivo, a institui¢io financeira vai
investir em um novo conceito de atendimento bancario. Trata-
se das "agéncias complementares", que vdo atuar em conjunto
com os correspondentes bancarios. Dessa forma, serd possivel
oferecer outros servigos para o cliente. Um funcionario do BB
vai trabalhar dentro do estabelecimento onde funciona o
corresponde bancirio ou nas proximidades. A primeira
agéncia complementar foi inaugurada no segundo semestre do
ano passado, em Sao Paulo.

Segundo Ademir Bendine (presidente do BB), essa foi
a saida encontrada para estar presente onde nio ha escala
suficiente para abertura de uma agéncia bancaria, que tem
custo de instalacdo bastante elevado. Para viabilizar o projeto,
o banco pretende contratar cerca de 5 mil funcionarios em
2011. Ainda neste ano, o banco prevé investir R§ 1 bilhdo
com a abertura de 600 novas agéncias e postos de
atendimento em todo o Pais, sendo 250 comple-mentares, 250
tradicionais e 100 postos de atendimento.

Campanha de Solidariedade

Representantes dos Sindicatos da
Regido Serrana apresentam propostas

No ultimo dia 4, sexta-feira, diretores dos trés
sindicatos da regido serrana se reuniram no Sindicato dos
Bancarios do Rio de Janeiro com a Contraf-CUT e repre-
sentantes dos bancos HSBC e Itat para discutir agdes que
venham ajudar os funcionarios atingidos pela tragédia na
regido e também fatores relacionados a economia local.

Neste momento delicado foram entdo sugeridas
algumas questoes como: Redugdo nas metas das agén-
cias, Congelamento do quadro de funcionirios (es-
tabilidade), Ajuda financeira aos fuciondrios atingi-
dos e Flexibilizagdo para o comércio, indistria em
relagio aos empréstmos bancafios.

O presidente do Sindicato Luiz Claudio Rocha, o
vice, Alexandre Firas e o diretor Jorge Papoula partici-
param da reuniio.

Nesta semana acontecera, reunides com os bancos
Santander e Bradesco para tratar da mesma questao.

“Unir as forcas neste momento ¢ muito impor-
tante, e estamos muito satisfeitos com a proximidade dos
bancos e esperamos que nossas propostas sejam aten-
didas”, afirma o vice-presidente Alexandre Firas.
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